TECNICAS PEDAGOGICAS

DEL APRENDIZAJEY SU

APLICACION DE DESTREZAS

Andrea Cecibel Campoverde Castillo

Sonia Maria del Carmen Castillo Costa

N

AR IEHIVHA EHE LED



TECNICAS PEDAGOGICAS DEL APRENDIZAJE Y APLICACION
DE DESTREZAS

© Autores

Andrea Cecibel Campoverde-Castillo

Docente de la Universidad Nacional de Loja, Loja, Ecuador

Sonia Maria del Carmen Castillo-Costa

Docente de la Universidad Nacional de Loja, Loja, Ecuador



Casa Editora del Polo - CASEDELPO CIA. LTDA.

Departamento de Edicion

Editado y distribuido por:

© Casa Editora del Polo

Sello Editorial: 978-9942-816
Manta, Manabi, Ecuador. 2019
Teléfono: (05) 6051775 /0991871420
https://www.casedelpo.com/

ISBN: 978-9942-816-14-6

DOI: https://doi.org/10.23857/978-9942-816-14-6
© Primera edicion

© Agosto - 2019

Impreso en Ecuador

Revision, Ortografia y Redaccion:
Dra. Tibisay Milene Lamus-Garcia

Disefio de Portada:
Michael Josué Suarez-Espinar

Diagramacion:
Ing. Edwin Alejandro Delgado-Veliz

Director Editorial:

PhD. Julio Juvenal Aldana -Zavala

Todos los libros publicados por la Casa Editora del Polo, son sometidos previamente a un
proceso de evaluacion realizado por arbitros calificados.

Este es un libro digital y fisico, destinado unicamente al uso personal y colectivo en trabajos
académicos de investigacion, docencia y difusion del Conocimiento, donde se debe brindar

crédito de manera adecuada a los autores.

© Reservados todos los derechos. Queda estrictamente prohibida, sin la autorizacion
expresa de los autores, bajo las sanciones establecidas en las leyes, la reproduccion parcial o
total de este contenido, por cualquier medio o procedimiento.parcial o total de este contenido,

por cualquier medio o procedimiento.



Comité Cientifico Académico

Dr. Lucio Noriero-Escalante
Universidad Autéonoma de Chapingo, México

Dra. Yorkanda Maso-Dominico
Instituto Tecnoldgico de la Construccién, México

Dr. Juan Pedro Machado-Castillo
Universidad de Granma, Bayamo. M.N. Cuba

Dra. Fanny Miriam Sanabria-Boudri
Universidad Nacional Enrique Guzman y Valle, Peru

Dra. Jennifer Quintero-Medina
Universidad Privada Dr. Rafael Belloso Chacin, Venezuela

Dr. Félix Colina-Ysea
Universidad SISE. Lima, Pera

Dr. Reinaldo Velasco
Universidad Bolivariana de Venezuela, Venezuela

Dra. Lenys Pifia-Ferrer
Universidad Rafael Belloso Chacin, Maracaibo, Venezuela

Dr. José Javier Nuvaez-Castillo
Universidad Cooperativa de Colombia, Santa Marta, Colombia



Constancia de Arbitraje

La CasaEditora del Polo, hace constar que este libro proviene
de una investigacion realizada por los autores, siendo
sometido a un arbitraje bajo el sistema de doble ciego (peer
review), de contenido y forma por jurados especialistas.
Ademés, se realiz6 una revision del enfoque, paradigma y
método investigativo; desde la matriz epistémica asumida
por los autores, aplicandose las normas APA, Sexta Edicion,
proceso de anti plagio en linea Plagiarisma, garantizdndose

asi la cientificidad de la obra.
Comité Editorial
Abg. Néstor D. Suarez-Montes

Casa Editora del Polo (CASEDELPO)

Dra. Juana Cecilia-Ojeda

Universidad del Zulia, Maracaibo, Venezuela

Dra. Maritza Berenguer-Gouarnaluses

Universidad Santiago de Cuba, Santiago de Cuba, Cuba

Dr. Victor Reinaldo Jama-Zambrano
Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi, Ext. Chone



Contenido

PROLOGO . ..o eveseseses e s s s s seseses e 15
PREAMBULO. ... e s s seeaenn 17
INTRODUCCION. ..o 19
CAPITULO 1

APROXIMACION TEORICA DE LOS FUNDAMENTOS
PEDAGOGICOS PARA EL APRENDIZAJE EN LA

PRACTICA DOCENTE.........oovioieieeeeeeeeeeeeeee e 23
1.1. Psicologia educativa..........cccccuereereereereeniesieeseeseesenenens 23
1.2. Referentes tedricos constructivistas como
componentes de la psicologia educativa.........c..coceeveererernnee. 25
1.2.1. Genética del desarrollo intelectual............cccceuennee.ne. 26
1.2.2. Teoria de la asimilacion...........ccccceveeneeneenieneencennen. 27
1.2.3. Principios de la ASimilacion............ccceevveevveevveenreanenns 27
1.3. Teorias del procesamiento de la informacion.................. 28
1.4. Teoria sociocultural del desarrollo y el aprendizaje......... 29
1.5. ConstructiviSmo COZNItiVOo......cc.eeerereereenereerienieneeeennes 29
1.6. Enfoquespragmaticos lingiiisticos y sociolingiiisticos
de la cognicion y el aprendizaje..........cceeeveevveerieeerieenneeeennnn 30
1.6.1. LapragmatiCa........cccverreerreeereeeieeeieeeeeeesereesevee s 30
1.6.2.1.aS0CI0liNGUIStICA. . .vverererererererereseieseeeseeeseeeseeeseaeeens 31
1.6.3. Construccionismo Social..........cccceveverienenenceneenne. 32
1.7. Practicas lingiiisticas y discursivas..........cccceceevvereneneenne. 33
1.7.1. Macro Niveles........ccoooerieriinienienieeeeceeee 33
1.8. La autorregulacién como método autébnomo de
APLENAIZAJC...cvveerierierieriete ettt et esre et e esreeste e beesbeesaesseans 34
1.8.1. COZNICION.....cuverierierieiieieeteeieeeeeseeeseeesreeseeeseeseeas 35
1.9. La MetaCOZNICION. .......ecverererererieeeereeeeereeereeenesenesenesnneenns 36
1.10. La motivacion en el aprendizaje..........ccocoeevvereereennnnnne. 37

L 11, CONAUCEA. ..ttt e e e e e e e e e e e e e eeeas 38



112, ContEXL0...ceuiiriieniieniieieeneereenteetete ettt 38
1.13. La NeUTOCIENCIA...c.uveeieereeieriieriieeieniieseeesieeseeeeeee e enees 39
1.13.1. Funciones cognitivas del cerebro............cccceeueeneen. 40
1.14. Etapas del aprendizaje segin la neurociencia................ 43
1.15. Inteligencias MUItIples.......cccverveerrerienieniecie e 43
1.15.1. Tipos de Inteligencia.........ccoeeeeerenenienieneneeienenens 44
CAPITULO IT
PROCESOS COGNITIVOS DEL APRENDIZAJE.......... 49

2.1 Procesos cognitivos 50
CAPITULO 111 63
EL APRENDIZAJE Y LA ENSENANZA COMO DUPLA

QUE DINAMIZA EL PROCESO EDUCATIVO................... 63
3.1. Enfoques del aprendizaje..........cccoevveevieevieerieenieerieenieennenns 64
3.1.1. Otros Modelos para entender la Ensefanza............... 67
3.1.2. Saber pedagO@iCo.......ccceereerienienieniieieeeeiee e 68
3.1.3. Las Dificultades en el aprendizaje.............cceeeeveennnen. 69
3.2. Condiciones que ameritan atencion especial.................... 70
3.1.2. La evaluacion del aprendizaje...........ccccceeveruveeennen. 75
3.1.3. Evaluacion inicial o diagndstica...........cceeeevueeeennen. 76
3.3. Evaluacidn formativa...........cceceeieniiniienicnienienienceneene 77
3.4. Evaluacion SUmativa...........cceceeeeereeeecenienieeeeeeee e 78
3.5. Evaluacion cualitativa..........c.cceovereneeeeneneneeeeeceeen 78
3.6. Principios de evaluacion segiin Santos (1996)................. 79
3.7. Modalidades de ensefianza...............ccoceeveeereeecreeecneeennneens 82
3.8. Métodos basicos de ensefanza...........cccceeceeeeerieerieenennee. 84

3.9. Laensenanza y el aprendizaje como proceso................. 85

CAPITULO 1V

ACTIVANDO EL INSTRUMENTO DE
PLANIFICACION......oooooooeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 89

4.1. La secuencia didactiCa..........coovvuvevreeeeiveiieieeeeeeeeeineeeeen, 98

CAPITULOV 103

IMPULSANDO EL MODELO DE APREHENSION DEL
DESARROLLO COGNITIVO DE LAS DESTREZAS

PARALOGRAR LA CALIDAD EDUCATIVA............... 103
5.1. Principios de Calidad............ccoeeviriiirveeiieiieiiecieeieeens 103
CONCLUSION. ..o 105
BIBLIOGRAFIA..........ooioiooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 107



PROLOGO

En esta segunda entrega, los autores quisieron acercarse
atn mas al desarrollo y aplicacion de técnicas pedagogicas
con la profundizacion de la Psicologia Educativa y los proceso
cognitivos que definen los estilos de aprendizaje como sustento
teorico que dinamiza el estudio conducente a la revision de las

concepciones generales de este topico tematico.

Partiendo de la estructura que se propuso en el primer
libro, y las experiencias recabadas en el ejercicio docente,
traen ahora en esta presentacion una vision mas amplia con
respecto a los procesos cognitivos del aprendizaje y afinan la
induccion de técnicas adecuadas a las areas de aprendizaje bajo
una perspectiva que sistematiza el contraste de la teoria con la

practica.

La inquietud, parte de la busqueda de la calidad educativa
mediante el aprendizaje y la aplicacion de técnicas para el
desarrollo de destrezas que sefiala los aspectos inherentes al
proceso educativo, cuyo proposito es contribuir a facilitar la
apropiacion de herramientas utiles y adecuadas, de cara a la
optimizacion del acto pedagodgico para superar las posibles
brechas en aras de alcanzar los objetivos educacionales

planteados.

Pero eso no es todo, los autores utilizan su propio instrumento
de planificacion para desarrollar las estrategias que incluyen en
su propuesta anterior con miras a delinear algunos trazos para
la organizacion y proyeccion de los programas y contenidos

curriculares que pueda incidir positivamente dentro del aula.
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Otro de los retos que se trazaron, fue el de exponer los
elementos constitutivos que conlleven a la activacion del modelo
de Aprehension del Desarrollo cognitivo de las destrezas que
se plasm6 en la entrega pasada con la pretension de ofrecer
a los docentes una guia propositiva institutora que permee el

ejercicio docente.

La mistica y dedicacion que los autores entregaron en el
desarrollo de este libro, deja en claro no solo la apropiacién
de sus competencias pedagogicas a partir de los cuatro pilares
de la educacion; sino también un alto sentido de pertenencia
y compromiso de su desempefio como mediadores del
aprendizaje, al propender las cualidades que emergen de sus
estilos de desarrollo cerebral y de aprendizaje,demostrando
estar bien delineados en la aplicacion de sus destrezas como

docentes con técnicas adecuadas.

Leda. Esp. MSc. Raquel Lamus
Docente e Investigadora

Universidad Bolivariana de Venezuela
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PREAMBULO

Con el firme compromiso de avanzar en la investigacion y
poner en practica lo plasmado en el tomo uno de esta serie, se ha
decidido ahondar en los fundamentos pedagdgicos vinculados a
las técnicas y la aplicacion de destrezas que puedan contribuir
a la praxis profesional del docente en su rolcomo mediador del
aprendizaje en la escuela,al accionar el proceso de ensefianza y
aprendizaje con relacion a las corrientes, tendenciasy estilos de

aprendizaje que le son propios al acto pedagogico.

Este proceso, se organiza a partir de los hallazgos y
propuestas que anteceden como centro de la accion educativa,
cuya caracteristica fundamental es orientar el aprendizaje hacia
el entorno contextual educativo donde irrumpen los intereses
ylas necesidades del estudiante con la participacion inequivoca
del docente.Esto demuestra, que dentro delas innovaciones
educativas existen realidades emergentes que coadyuvan en

propuestas que incidenen la praxis pedagogica.

Por tanto, es consideracion de los autores desarrollar
una segunda pieza que permita complementar lo iniciado,
para correlacionar, revisar y transformar los fundamentos
epistemologicos y pedagogicos en el que se considere el proceso
de enseflanza y aprendizaje, enfocado en la investigacion,
reestructuracion, validacion y sistematizacion de las técnicas
y la aplicacion de destrezas, en permanente renovaciéon y

actualizacion.

En la asuncion de la tarea que se ha emprendido y al hacer
alusion a los contenidos, se ofrece una perspectiva amplificada
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de los mismos, con la finalidad de que los instructores y
pedagogos puedan profundizar en sus competencias docentes
para gestionar proyectos educativos de impacto que influyan
positivamente en el desempefio de su labor y puedan mejorar
la calidad educativa de los entornos escolares con vision critico
reflexiva para abordar las situaciones de aula, sustentandose
en propuestas metodologicas y estrategias adecuadas que
le posibiliten la comprension y posibles soluciones a las

circunstancias sobrevenidas.

Desde esta perspectiva, se ha propuesto hilar fino con los
criterios que se disponen sobre la concepcion de técnicas,
de manera que se puedan interrelacionar a la realidad del
contexto escolar, vale decir, cultura, nivel cognitivo, valores,
entre otros; los cuales matizan la articulacion de practicas
transformadorascomo foco deextension inclinadora de una

mirada prospectiva a otras aplicaciones didacticas.

18

INTRODUCCION

El nuevo panorama educativo institucional, plantea la
necesidad de promover una educacion de mayor calidad y
pertinencia en sus fundamentos epistemologicos ypedagdgicos
(UNESCO: 2011), como uno de los objetivos de la Educacion
parael Desarrollo Sostenible. Esta propuesta de accion educativa
exige un compromiso por parte del docente para llevar a cabo
el acto pedagodgico propositivo, en el que pueda demostrar
la apropiacion de competencias, técnicas y habilidades que
permitan analizar e investigar la complejidadde la actividad

educativa.

Esta linea argumentativa, confiere una compresion generalde
la realidad y de su propio desempefio profesional a través de un
proceso de investigacion reflexiva que de manera transversal
se deslice desde lo individual a lo social, tomando en cuenta
factores que influyen en esa labor como lo econdémico y lo
politico.

En ese punto, el docente podrda diagnosticar, planificar,
disefiar y evaluar; los recursos pedagogicos, metodoldgicos y
didacticos que aplicaran en el proceso de ensefianza y aprendizaje
en atencion a los objetivos, necesidades y contenidos, por
tanto, deben poseer las competencias tedricas y técnicas que le

permitan desarrollar destrezas en sus estudiantes.

Para ilustrar las afirmaciones que anteceden, es pertinente
la opinion de Carr y Kemmis (1988), quienes consideran que la
construccion del conocimiento debe constituirse por los actores

sociales que hacen vida en la triada educativa, vale decir,
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escuela (maestros y estudiantes), familia (padres, madres y
representantes) y comunidad, dado que comprende estructuras

socio histéricamente organizadas.

Se trata de comprender los problemas detectados en el
contexto actual de la realidad mediante la observacion, el
registro, la interpretacion, la descripcion y el andlisis de las
situaciones particulares que se deriven del diagnostico para
inicialmente identificarlos casos especiales y posteriormente

accionar las estrategias convenientes que propongan soluciones.

Esta iniciativa no es aislada, busca validar la propuesta
inicial, cuyo recorrido estd pensado para dejar un aporte
significativo y ttil al docente y da pistas pedagogicas de técnicas
novedosas para ser utilizado en forma complementaria dentro
de los ambientes de aprendizaje que busca ademas fortalecer la
capacidad de dinamizar experiencias que incluyan propuestas
concretas con amplios alcances académicos y mecanismo de la

revision y transformacion estructural de nuevas perspectivas.
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CAPITULO 1

APROXIMACION TEORICA DE LOS
FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS PARA EL
APRENDIZAJE EN LA PRACTICA DOCENTE

Es obligacion de los autores, comenzar este libro con los
principios que definen la pedagogia y el aprendizaje enmarcados
en la practica docente, con algunas aproximaciones epistémicas
que delinean el saber pedagogico, con la finalidad de discernir
sobre las diferentes concepciones que generan el conocimiento

comenzando por la psicologia educativa.

Tales referentes, son el compendio de algunos elementos
basicos y estructurales que sobre pedagogia se ha escrito
partiendo de sus cimientos psicologicos y las organizaciones
cognitivas inmersas en el ser humano que trascienden al
entorno educativo y son los cimientos en los que se fundamente
el aprendizaje en el hombre.

En ese sentido, al ejercer su practica profesional, el docente
debe apropiarse de la literatura respecto a estos temas, por
cuanto conforma el compromiso y sentido de pertenencia con
su vocacion y como responsable de transferir los saberes a los
estudiantes, que como facilitador del aprendizaje debe conocer,

entender, comprender y transmitir.

1. 1. Psicologia educativa

Para comprender la dindmica pedagogica, se emplea como
herramienta recursiva a la psicologia aplicada a la educacion.
Es una disciplina cuya misién es, orientar los principios que

rigen el proceso de ensefianza y aprendizajeutilizando como
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puente a la psicologia. Fentesmancher y Richarson (1994), de
manera que se pueda desentramar loinextricable en el entorno

educacional.

Se podria decir, que la Psicologia dela Educacion es el
camino que conduce a relacionar el desarrollo y el aprendizaje
mediante el psiquismo humano, su entorno cultural, ambiente
educativo, su naturaleza constructiva y social de los procesos
de construccién del conocimiento y unidad de ensefianza y

aprendizaje. Ramirez (2010:67)

En atencion a los anteriores conceptos, se puede afirmar que
la Psicologia Educativa no se limita a la infraestructura y al
ambiente escolar sino que por el contrario intenta interactuar
con todos los actores involucrados en el acto educativo, vale
decir, maestros, estudiantes, trabajadores, padres, madres
y representantes, independientemente del nivel en que se
encuentren, la edad, sexo, credo o religion; el cual debe darse
en un ambiente de reciprocidad y bidireccionalidad, dado que
prevalece la intersubjetividad de los sujetos. Coll (2004:18).

Se entiende entonces que, los aportes de la actividad mental
del sujeto emprenden la accidon del conocimiento y el aprendizaje
como resultado determinante de sus practicas rutinarias tanto
dentro como fuera de la escuela, orientadas al acto de conocer
y aprender, lo cual provoca la aprehension de los saberes. Coll,
(1990).

24
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Imagen 1. Psicologia Educativa
Fuente: Elaboracion propia (2019). A partir de la Revision

documental

1.2. Referentes tedricos constructivistas como componentes
de la psicologia educativa

La organizacion interna y la regularidad de las acciones
repetitivas en la etapa inicial del hombre, que comprende
de 0 a 2 afios se constituye mediante representaciones
esquematicas, las cuales son recibidas del entorno para ser
procesadas mentalmente hacia lo interno y accionadas en

circunstanciasiguales o analogas (Piaget e Inhelder, 1981).

Lo que acontece en el desarrollo cognitivo del nifio o lactante,
comienza con la disposicion que posee para orientarse visual

y auditivamente, dispuesto por sus capacidades perceptivas
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innatas y por los reflejos motrices que va adquiriendo con el
tiempo madurez y desarrollo para poder evolucionar y guardar
dentro de si las ejecuciones que le generen significados para
su crecimiento. A eso se le denomina esquemas de accion y

representacion.
1.2.1. Genética del desarrollo intelectual

Son construcciones cognitivas determinadas por los tres

estadios evolutivos:

a) Sensorio motor: Es el primer estadio. Va desde el nacimiento
del nifio hasta los 18 0 24 meses, en el cual se observa el mayor
numero de respuestas reflejas que permiten que el neonato

obtenga su autonomia locomotriz y manipulativa.

b) Inteligencia representacional: Se inicia desde los 18 0 24
meses hasta los 10 u 11 afios. Es la experimentacion directa de

los conceptos previos que se lleva de lo abstracto a lo concreto.

¢) Operaciones formales: Comienza entre los10u 11 afios hasta
aproximadamente 15 o 16 afios de edad. Es el funcionamiento

semiotico que simboliza y da sentido a los objetos

En este punto, cabe sefialar que los esquemas de accion
y los esquemas de representacidon, se conjugan para operar
actividades fisicas o mentalesdeterminadas por estructuras
operatoriasconcretas y formalescoordinadas entre si, las
cuales son organizadas como una unidad que contribuye a la

asimilacion del conocimiento.

26

1.2.2. Teoria de la asimilacion

La teoria de la asimilacion permite incorporar los nuevos
conocimientos adquiridos a los esquemas mentales ya definidos
u organizadores previos; los cuales contribuyen a introducir en
el aprendiz un nuevo material. Mayer (1979), con el objetivo de

que la informacion pueda ser integrada, ubicada y transformada.
En este orden de ideas surgen los siguientes aprendizajes:

a) Aprendizaje subordinado:Es la sumision de las nuevas
ideas con las ya preconcebidas cuya relacion le reasigna
sentido, al que se le denomina proceso de subsuncion. Algunos
aprendizajes son derivaciones y otros correlativos

b) Aprendizaje supraordinado: En este aprendizaje ocurre
la inclusion de las nuevas ideas mediante un ejercicio de
abstraccion del sujeto.

¢) Aprendizaje combinatorio: Es la relacion generalizada de

los nuevos conceptos con la estructura cognoscitiva previa.
1.2.3. Principios de la Asimilacion

Asimismo, la teoria de la asimilacion se encuentra sustentada

en los siguientes principios (McGrift, 2000):

a) Subsuncion derivativa: Es la descripcion situacional
deductiva con respecto a la informacion nueva recibida.

b) Subsunciéon correlativa:Se define como la alteracion
continuada del concepto a partir de la nueva informacion.

¢) Subsuncién oblitera: Se refiere al hecho que obstruye la
aprehension de la informacion adquirida.

d) Diferenciacién progresiva: Se induce como la distincion

27
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minuciosa del proceso significativo de los conceptos en la
estructura cognoscitiva del aprendiz al ser mas especificos y
detallados.

a) Reconciliacion integradora:Permite la diferenciacion
cognoscitiva en la que se crean enlaces y se constituyen
nuevas relaciones entre los conceptos dentro de la estructura
cognoscitiva del aprendiz.

b) Aprendizaje subordinado: Es la integracion de nuevos
conceptos sin tener un previo dominio de ellos.

¢) Organizadores previos:Es el enlace que articula la activacion

del conocimiento que se poseecon el nuevo conocimiento.

1.3. Teorias del procesamiento de la informacion

El procesamiento de la informacion es un enfoque concebido
por Gagné (1979:2), quien afirma que el aprendizaje no solo es
atribuible a los procesos de crecimiento si no que se relaciona
también con las capacidades humanas si las mismas persisten
durante cierto tiempo.Esta teoria, tiene su fundamento en la
analogia entre la mente humana y el funcionamiento de las
computadoras, donde el hombre asumela informacion del
exterior y para ello la procesa y codifica, almacenandola,
recuperandola, transformandola y transmitiéndola, lo cual es

entendido como un acto de aprendizaje.

Los principios basicos de la teoria se afianzan en el
modelo de procesamiento de informacién de ordenadores
computacionales, cuyas fases se centran en la estimulacion
externa de los receptores (el sujeto recibe la informacion y

adquiere una motivacion), elaboracion interna (introspeccion,

28

analisis e interpretacion) y la retroalimentacion (interaccion,

intersubjetividad).

1.4. Teoria sociocultural del desarrollo y el aprendizaje

La teoria deVygotsky (1979), apunta hacia la distincion
del aprendizaje mediante la interaccion entre el aprendiz y su
desarrollo, la cual viene dado por su devenir historico individual
y el entorno donde se desenvuelve su vida cotidiana, por cuanto
ya trae un cimulo de experiencias que le son Unicas y que se
enriquecen al entrecruzarse e interrelacionarse con otros nifios
en la escuela, comprendido por los siguientes dos niveles

evolutivos:

a) Nivel evolutivoreal: Supone aquellas actividades que
indican las capacidades mentales de los aprendices al ejecutar
por si mismosalgunas tareas.

b) Nivel de Desarrollo Potencial: Admite el aprendizaje que se
obtiene con la ayuda y colaboracion de otras personas, bajo una

guia o direccion.

1.5. Constructivismo cognitivo

Como corriente pedagdgica, el constructivismo trata de
engranar los aspectos cognoscitivos que derivan del objeto y
el sujeto donde el propio ser humano fabrica su conocimiento a
través de la percepcion que tiene sobre la realidad circundante,
de modo que pueda organizarla darle sentido en forma de
constructos, mediante las actividades inherentes propias

inmersas en su sistema nervioso central. Ortiz (2015:96).

El constructivismo cognitivo, es en esencia la teoria
29
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piagetiana ydemanda la construccion del conocimiento en forma
individuale interno que ocurre en la mente de laspersonas, bajo
tres perspectivas: la que conduce al analisismacrogenético de los
procesos de construccion, la que intenta describir y analizarlas
microgénesis y la vertiente integradora de estas dos posiciones.
Serrano y Pons (2011:6)

Indefectiblemente, la ocurrencia cognitiva del aprendizaje
en el ser humano, se presenta mediante un proceso unico
intramentalhacia lo interno en primer lugar; pero no se limita
en ello. No obstante, se sobreviene también el apoyo de sujetos
que instruyen el camino para viabilizar la adquisicion del
conocimiento y se conjugan en este juego un intercambio de
saberes.

1.6. Enfoquespragmaticos lingiiisticos y sociolingiiisticos de
la cognicion y el aprendizaje

Para los docentes, el conocimiento sobre la lengua constituye
un elemento que infiere directamente en la reflexion sobre
su uso para determinar el nivel expresivo que como hablante
y transmisor de la informaciondebe poseer; al considerarse
que de ello depende en gran parte la comprension de lo que
se transmite, que sostenida por las normas gramaticales y
la semiotica componen el relativismo lingliistico, donde su
estructura se destaca en primer término por sus concepciones

cognitivas. (Sapir, 1949).
1.6.1. La pragmatica

Es el estudio que regula las condiciones que determinan

el uso del lenguaje en la comunicacidén, cuyos principios se
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orientan hacia la concrecion de un enunciadopor parte de quien
lo emite asi como la interpretacion del receptor. De acuerdo
a Levinson (1983), comprendela capacidad que tienen los
usuarios de una lengua para asociar oraciones a los contextos
apropiadosde produccion y que guardan relacion con el nivel

sociocultural.

De manera que, en el pragmatismo lingiiistico se identifican
los elementos contextuales que sugieren el uso del lenguaje y
sus modos en un entorno en particular Wittgenstein (1976). De
alli, la gran variedadde 1éxicos y terminologias que diversifican
la lengua, compuesta por la amplia gama de modismos, formas

y culturas.

El estudio pragmatico lingiiistico se sienta sobre la teoria
de los actos del habla formulada por Austin (1994),quien

enunciatres actos simultaneos que se dan en el habla:

a) El acto locutivo:Es cuando se expresa una oracidén con
un significado fiel y exacto que le da sentido a un referente
determinado.

b) El acto ilocutivo: Se entiende por la manifestacion Opresa
de una accion.

¢) El acto perlocutivo:Son los efectos que se producen en el

interlocutor al recibir la informacion.

1.6.2. La sociolingiiistica

Para Corvalan y Arias (2017:1), la sociolingiiistica es
una “disciplina que abarca una gama amplisima de intereses

relacionados con el estudio de una o mas lenguas en su entorno
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social”.Sobre la base deesta idea, se abordada el escudrifiamiento
de los fundamentos plenipotenciarios lingliisticos que relaciona
los factores y sus representaciones sociales, culturales y

economicas con las interacciones comunicativas.

1.6.3. Construccionismo social

Los postulados de esta corriente se abrigan en el
constructivismo,al considerar que la relacidon existente entre
la interaccion y el desarrollo cognitivo parten de los supuestos
de que el sujeto obtiene su aprendizaje de la practica social,
mediada por signos y simbolos, interiorizando al plano
individual la incorporacion, intrapsicologicay las interacciones
con los demaés. De Pablos (1998:463).

Entonces, el aprendizaje se puede construir en forma
individual y con la ayuda de los demas (intraindividual). Es
asi, como se organizan los contextos socioculturales que dan
paso a los denominados procesos psicologicos superiores que
son la inteligencia y el lenguaje. Esta accion nutre los espacios
cognitivos que posibilitan la modificacion de las habilidades
ydestrezas que ya posee; lo cual resume la teoria de Vygotsky
(op.cit), al delinear los aspectos fundamentales que son la

mediacion, la interiorizacion y las funciones mentales.

Por otra parte Vygotsky(1979:133), habla también en su
teoria sobre la zona de desarrollo proximo, que no es otra a
cosa que la distancia entre el nivel real de desarrollo y el nivel
de desarrollo potencial, espacio que es aprovechado por los
docentes para explotar positivamente el tratamiento y uso de la

lengua mediantepracticas recurrentes.
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1.7. Practicas lingiiisticas y discursivas

El ejercicio lingiiistico segun Benveniste (1989), es la
ejecucion oral del habla compuesta basicamente de dos

operaciones:

a) Primera operacion:Es la insercion del ejesintagmatico que
permite descomponer un texto en otras unidades mas pequefias.
b) Segunda operacién: Es el reemplazo de una unidad por
otra que se le homologue, accionando eje paradigmatico

comunicativo del discurso.

Como sistema lingiiistico, la organizacion del discurso se
protocoliza en un marco complejo que subyace de la dindmica
multiple denominada estructuralmente como subsistemas o

macro-niveles, a saber:
1.7.1. Macro Niveles

a) Prelingiiistico:Son manifestaciones gestuales y movimientos
que incluye diferentes actitudes de kinesiaproxemia.

b) Paralingiiistico: Contiene todos los elementos
prosddicoscomo la acentuacion, la proyeccion de la voz, la
entonacion, el ritmo, entre otros de la expresion oral.

¢) Lingiiistico:Se ocupa de distinguir oraciones gramaticales
con el apoyolexicaladecuado para la elaboracion de matrices

simbolicas supra-oracionales.
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1.8. La autorregulacion como método autéonomo de
aprendizaje.

El constructo de aprendizaje autorregulado, se entiende
como un proceso que moviliza la actividad mental, en el que
el aprendiz determina mediante una planificaciéon interna
e individual los limites de aprendizaje estableciendo sus
metas de acuerdo a su cognicion, motivacidon, conducta y las

caracteristicas socioambientales que le rodean.Pintrich (2004).

Es un modelo integrador que conjuga elementos de la teoria
social-cognitivo del aprendizaje acufiada por Bandura (2001) y
Schunk (2001), el modelo cognitivo-motivacional de Pintrich
y Schrauben (1992) y lanociénque sobre el procesamiento de
la informacion de las estrategias deaprendizaje se obtienen
de Garcia y Pintrich(1995), acentuado por la interfaz entre la
motivacion y la cognicion (Zimmerman y Schunk, 2001; y

Zimmerman, 1994).

En palabras de Zimmerman (2000:14), la autorregulaciones
un ciclo adaptativo que comprende pensamientos, sentimientos
y acciones que propicien elautomanejopara laseventualidades
contingentes que orientan el conocimiento, cuyo modelo abarca
tres aristas que cubren todo lo concerniente al ser humano y

que se explica a continuacion:

a) Lo Conductual: Comprende laauto-observacion
comométodo propio de aprendizajey autoaprendizaje en el que
el aprendiz internaliza y analiza criticamente su conducta, sus
acciones y sus respuestas ante un evento.

b) Lo Ambiental:Se relaciona con el entorno en el que se
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ejecutan las acciones inherentes a alcanzar las metas establecidas
en la planificacion auto regulatoria para ajustarlas y adaptarlas

en caso de que no les sean cémodas.

¢) La Cubierta:Son estados cognitivos y afectivos que
propician la evocacién de imagenes para proyectar mental e

imaginariamente el aprendizaje deseado.

Por otra parte, Zi0mmerman (1989), detalla cinco
componentes de la autorregulacion que son la cognicidn, la

metacognicion, lamotivacion, la conducta y el contexto:
1.8.1. Cognicion

Es el conocimiento de estrategias cognitivas especificas
para el procesamiento de una informacion particular. Implica
igualmente, las formas de aplicacion, el ajuste y la modificacion
de las mismas de acuerdo a las necesidades de aprendizaje
(Wolters, Pintrich y Karabenick, 2003).Constituye la base para
el escenario cognoscitivo y el alcance de las metas planificadas.

1.8.1.1. Taxonomia para las estrategias de aprendizaje

segin Weintein y cols (2004)

a) Estrategias de ensayo: Es la seleccion y posterior
codificacién de los contenidos informativos que involucra la
repeticion memoristicay copia de textos.

b) Estrategias de elaboracion:Es el ejercicio que permite
plantearse la comprobacion de los conocimientos que ya tiene
preconcebido el individuo en convergencia o divergencia con

los adquiridos recientemente, a través de la construccion de
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conceptos mediante resimenes, esquemas, cuadros, mapas.
a) Estrategias organizativas: Serefierealasinterconexionesque

articula la informacion recibida con las estructuras metales.

Imagen 2. Taxonomia para las estrategias de aprendizaje.

Taxonomia para las estrategias de aprendizaje

Ensayo Elabaracion Organizativas
— Ly - -
Estrategias

Fuente: Elaboracion propia (2019). A partir de Weintein y
cols (2004)

1.9. La Metacognicion

Es la capacidad intrinseca del ser humano que le permite
conocer conscientemente las acciones mentalespertinentes a
inferir sobre los pensamientos, circunstancias y procedimientos
delos aspectos formales bajo los cuales se adquiere el aprendizaje

para realizar cualquier tarea cognitiva.Monereo (1995).

Estéa determinado por la concienciacion profunda del proceso
cognitivo, explicito en el conocimiento y las experiencias
(Flavell, 1979),reconoceademas la supervision constante e

inmediata valoracion de resultados a medida que se alcanza la
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aprehension del aprendizaje, (Brown, 1987; Zimmerman, 2000),
cuyo analisis exegético esta internalizado para ser movido o

adaptado. Existen tres tipos de conocimientos metacognitivos:

a) Conocimiento de las variables delas personas: Parte de la
caracterizacion personal de los métodos y las formas propias
particulares de como aprender y asir el conocimiento.

b) Conocimiento de las variables de las tareas: Permite al
individuo ser consiente en la seleccion de la informacion
adecuada y relevante consona a lo que desea aprender.

¢) Conocimiento de las variables delas estrategias: Es
la habilidad paradecidir donde, como y cuando aplicarlas

estrategias y métodos preseleccionados.

1.10. La motivacion en el aprendizaje

Dentro del aprendizaje, la motivacion se postula como la
accion propositiva e intencionalmente ordenada en lamente porla
representacion de funciones cognitivas, afectivas y emocionales
que dirigen y orientan las metas que subsecuentemente puedan
alcanzar un objetivo. Huertas (1997), Lopez, Rodriguez Moneo
y Huertas (2005).

De acuerdo con Kuhl (1994), la activacion de procesos
autorregulatoriosen el individuo, se asocian al grado de
inclinacién que orienta el estado actual de los resultados y a
las emociones positivas o negativas que esto conlleva, en
dependencia de los mismos, definida como una caracteristica
indicativaparalograr objetivos personales como motor propulsor

que le imprime la fuerza suficiente y otorga satisfacciones.
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1.11. Conducta

Es el comportamiento proactivo o negativo que se asume ante
las actividades esenciales para el aprendizaje, al tener el poder
de decidir, seleccionar, reajustar o modificar las actividades que
no se adecuan a sus objetivos. (Rosario 2005; Zimmerman,
1989). Confiere una disposicion para condensar las preferencias

y gustos que le permitan adquirir conocimiento mas facilmente.

1.12. Contexto

Es el medio ambiental que rodea un conjunto de circunstancias
particulares, donde se da la ocurrencia de hechos explicitos
bien definidos como variable que incide en los procesos de
adquisicion necesaria para identificar los marcos de accion, al
mostrar una cosmovision clara mediante la instrumentacion de

un mapeo del entorno.

1.12.1. Modelo interactivo de circuito de retroalimentacion

propuesto por Zimmerman&Moylan (2009).

Es un modelo en el que se diferencian tres fases interconectadas
denominadas fase de anticipacidn, fase de desarrollo y fase de

reflexion:

a) Fase de anticipacion:Es el enlacedel estudioanalitico
de estrategias que conexiona las tareas a ejecutar con los
conocimientos previos, que acciona ademas la planificacion y
activa la motivacion personal.

b) Fase de desarrollo:Se caracteriza por identificar estrategias
convenientes de auto-control, las cuales contribuyen a la

autoinstruccion y la asuncion de autoconsecuencias de no
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obtener los resultados deseados.
¢) Fase de reflexion: Es la introversion que regula el juicio, la

valoracion propia, y la autosatisfaccion en el aprendizaje.

Imagen 3. Modelo interactivo de circuito de retroalimentacion

\meant
arodl e,
o sy

Fuente: Elaboracion propia (2019). A partir
deZimmerman&Moylan (2009).

1.13. La Neurociencia

La neurociencia, es el estudio del funcionamiento de los
hemisferios cerebrales, tanto el derecho como el izquierdo,
los cuales se han investigado cada uno por separado, a partir
de las indagaciones realizadas por Sperry (1981), sobre
el funcionamiento del cerebro y su relacion directa con la
complejidad de los procesos mentales, las conductas, los

trastornos, las alteraciones y las actividades del encéfalo.

Segun la UNESCO (1995), la neurociencia puede ser vista
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como una disciplina que contribuye al bienestar y la calidad
de vida de los sujetos, dado que comprende no solo el estudio
de las ciencias humanas, sociales y exactas sino que hace una
combinacion con lo biologico al buscar indagar sobre el sistema
nervioso y de como su funcionamiento tiene incidencia en los
procesos mentales, procesos cognitivos y comportamiento de

los individuos.

En otras palaras, tal y como lo expresa Garcia (2007), es
una fusion entre la ciencia que indaga sobre las demostraciones
perceptivas y motoras como moverse y caminar; con los procesos
mentales mas complejos intrinsecamente ligados al individuo
como pensar, hablar, bailar, reir, asi como los trastornos del
comportamiento, los cuales definen las enfermedades mentales

transmitidos por las alteraciones de la funcion cerebral.
1.13.1. Funciones cognitivas del cerebro:

Son las interpretaciones cognoscitivas querefiejan el modo

en que opera el cerebro:

a) Atencion:Son los estimulos internos y externos que recibe
el cerebro, tanto externos (olores, sonidos, imagenes) como
internos (pensamientos, emociones), para realizar una actividad
motora o mental.

b) Lenguaje:Es un sistema simbdlicode lenguas que se emplea
para la comunicacion y que se encuentra ademas en la estructura
del pensamiento interno.

¢) Memoria:Denota la presencia de codigos informativos que

se pueden almacenar, procesar y transformar en conocimiento.
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d) Capacidades Visoperceptivasy Visoconstructivas:son
aquellas que acceden a diferenciar el tipo de estimulos para
integrarlo al conocimiento.

e) Funciones visoespaciales:Se utilizan para visualizar la
percepcion del espacio, distancia y profundidad.

f) Funciones ejecutivas:Es la interrelacion de los procesos
mentales que controlan la cognicion y regulacion de los

pensamientos.

Con base a lo anteriormente sefialado, es importante que el
docente pueda interferir sobre la importancia que devela en el
proceso educativo, la adecuacion de los estilos de aprendizaje en
relacion con la madurez y desarrollo cerebral de los estudiantes
en funcion de su estructura, pero también de la inclinaciéon a
los modelos que operan el cerebro del mismo, por cuanto ello

definen la capacidad de sus destrezas.

En ese orden de ideas, al saber combinar esas dos
representaciones se puede asegurar la transferencia del
conocimiento. Esta afirmacion reafirma las expresiones de
Kolb (1994) sobre el tema, quien apunta que el aprendizaje
es el proceso resultante de la composicion de la experiencia y
percepciones del sujeto quien las captura para transformarlas
posteriormente con la finalidad de crear su propio conocimiento;
y en ese transcurso se manifiestan los cuadrantes cerebrales y

las operaciones mentales.
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Ciclo del aprendizaje deKolb

a) Experiencia Concreta: Es la concepcion del aprendizaje a
través de la experiencia.

b) Observacion Reflexiva:Implica el analisis introspectivo
de las experiencias concretascomo base para obtener mas
informacion.

¢) Conceptualizacion abstracta:Es la teorizacionde la
experiencia para generar nueva informacion. Permite el acceso
anuevos capos del saber a través de la conceptualizacion propia
y la transferencia contextual del conocimiento.

d) Experimentacion activa:Es la aplicacionde los
conocimientos adquiridosmediante la ejecucion de la practica

activadel aprendizaje.

Imagen 4. Ciclo del Aprendizaje

Ciclo de
Aprendizaje
Lagun BB

Fuente: Elaboracion propia (2019). A partir de Kolb (1994)
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1.14. Etapas del aprendizaje segtin la neurociencia

La red de conexiones neuronales son las responsable directa
del aprendizaje. Segun Hart (1975), estos enlaces contribuyen a
fortalecer al individuo en el &mbito cognitivo; el mismo consta

de los siguientes pasos:

a) Preparacion:Es la propension perceptiva del cerebro que
se permite transformarlos estimulos eléctricos o sustancias
quimicas en nuevos aprendizajes mediante sensaciones,
impresiones y emociones.

b) Adquisicion:Esel procesamiento de los estimulos eléctricos
que recibe el cerebro mediante las conexiones neuronales.

¢) Elaboracion: Es la interconexion neuronal entre el cerebro
con otras ya preexistentes mediante la asimilacion cognoscitiva.
d) Formacién de memoria:Son los mecanismos que se activan
para accionar el uso de los nuevos aprendizajes.

e) Integracion funcional:Es la definicion estable de un circuito
neuronal que combina todas las etapas y las ubica como

plataforma para el aprendizaje.

1.15. Inteligencias miltiples

A juicio de Blanes y cols(2014:1), la
inteligenciaesun potencialbiopsicoléogico que incluye el
procesamientodeinformacion, el cual se desarrolla en diversos
marcosculturalespararesolverproblemas, dada la complejidad
del ser humano, las diferencias individuales y las distintas
caracteristicas; por eso, importante es identificar las capacidades
que potencian el desarrollo de destrezas en el estudiante, de

manera que le permitan al docente poder ajustar las estrategias
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y tomar medidas para la integracion e interaccion de todos los Imagen 5. Inteligencias multiples

involucrados en el acto pedagogico.
1.15.1. Tipos de Inteligencia

Segun Gardner (1994: 80-90), existen los siguientes tipos de

inteligencia:

a) Inteligencia lingiiistica:Es la apropiacion de los modismos
lingiiisticos que permiten al sujeto dar un buen uso de la palabra
al saber expresarse en todos los contextos y situaciones.

b) Inteligencia légico-matematica:Constituye la base para las
ciencias exactas, lamatematica y lo racional todos los tipos de
matematicas.

¢) Inteligencia musical:Es la capacidad natural para producir
ritmos melddicos en forma armonica. Se caracterizan por

su sensibilidad a los sonidos y tienen la destreza auditiva

desarrollada para cantar en cualquier tono.
d) Inteligencia espacial:Es la habilidad para recrear la memoria

fotografica que potencia su percepcion visual y direcciona sus
Fuente: Elaboracion propia (2019). A partir deGardner

(1994)

sentidos hacia la representacion de sus ideas en graficas, tablas
0 imagenes

e) Inteligencia corporal-cinestésica:Es la precision de los
movimientos del cuerpo y las actividades fisicas.

f) Inteligencia intrapersonal:Son personas empaticasy
sociables con buenas relaciones interpersonales.

g) Inteligencia interpersonal:Es la relacion interna con si
mismos, son propensos a tener seguridad y confianza en ellos y
conocen sus sentimientos y emociones.

h) Inteligencia naturalista:Son observadores natos del entorno

y aprovechan los elementos del medio ambiente.
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CAPITULO 11
PROCESOS COGNITIVOS DEL APRENDIZAJE

Los procesos cognitivos del aprendizaje se determinan
de acuerdo al estilo que la persona posee mas desarrollado.
Segun Keefe (1988), “los estilos de aprendizaje son los rasgos
cognitivos, afectivos y fisioldgicos que sirven como indicadores
relativamente estables, de coémo los alumnos perciben
interacciones y responde a sus ambientes de aprendizaje”.
En consecuencia, tales fisonomias fungen como enlace para

dimensionar las apreciaciones del entono.

Por consiguiente, los estilos de aprendizaje se pueden
determinar mediante la aplicacion de un cuestionario basado
en la taxonomia estampada por Alonso, Gallego y Honey
(1991), quienes toman de Kolb (1984), susteorias. El estudio
persigueque los sujetos investigados puedan interiorizar en
respuesta a las interrogantes planteadas en el instrumento, su
ciclo de aprendizaje, con la finalidad de conocer como se procesa
y percibe la informacion, cuyos indicadores son:Activo” en un
extremo por una parte y “Tedrico” Reflexivo” y el “Pragmatico”,
por la otra. A continuacion se devela la conceptualizacion de los

estilos:

a) Estilo Activo:Son personas proactivas que intentan realizar
distintas actividades e renovarse constantemente con situaciones
novedosas.

b) Estilo Tedrico: Son personas exigentes con tendencia a la
perfeccion, cuyas actividades son realizadas en forma secuencial

y organizada al adaptar las teorias a sus acciones.
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c) Estilo Reflexivo: Son personas observadoras que también
prefieren escuchar para procesar y comprender las situaciones
circundantes.

d) Estilo Pragmatico:Son personas que les gusta experimentar

ejecutando sus ideas al ponerlas en practica.

| PROCESOS COGNITIVOS DEL APRENDIZAJE

tilos '-

[Es

Fuente: Elaboracién propia (2019). A partir dela revision

documental

2.1 Procesos cognitivos

Un proceso cognitivo,hace alusion a un sistema
organizadoque se ordena internamente dentro de la mente de
las personas, como por ejemplo el conocer, interpretar y ampliar
el conocimiento teniendo como punto de referencia los juicios
asociados de la realidad que éstepercibe. (Moreno,1988). Es la
representacion del modo en el que se desarrolla el aprendizaje
individualcognitivo del nifio, a manera de mostrar las
habilidades que se desarrollan en el proceso de aprendizaje con

la aprehension conjunta del lenguaje, la evolucion psicomotriz
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.4 Teorico Reflexivo Pragmatico

y la estimulacion psicosocial, cuyas raices provienen del seno

familiar, como resultado evolutivo de su madurez.

En este caso, la estimulacién temprana proporciona la
posibilidad de potencializar incluso desde el vientre de la madre
el desarrollo de los procesos cognitivos que determinaran en el
nifio la seguridad de poder crecer con suficiente madurez para
enfrentar las situaciones de la vida. Mas tarde, se afianzan en
la escuela y los subsistemas educativos, con la medicion del

docente.

Ahora bien, para comprenderlos procesos, los autores
consideraron pertinente realizar la descripcion brevede
los procesos que se postulan como método para acceder al

conocimiento:

Adaptar:Se entiende como un esfuerzo cognoscitivo del
individuo para encontrar un equilibrio entre él mismo y su
ambiente. Piaget (1976).

Analizar: Implica la acentuacion de los elementos bésicos de
una unidad de informacion, lo cual contribuye a realzar las
habilidadesde os individuos, tales como comparar, destacar,
distinguir y resaltar.Capilla (2016:49).

Anticipar:Segin Baeza (1994),es un proceso rapido, intuitivo
y automatico de evaluacion cognitiva que prevécomo
repercuten los acontecimientos ocurridos en la vida de los
sujetos, sustentado en las experienciasprevias y otras fuentes
de conocimiento.Se realiza progresivamente de formainductiva

o deductiva.
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Argumentar: Para Candela (1999), es la construccion de
aspectos que pueden ser complementarios en una discusion, los
cuales surgen a partir de una intenciéncomun, con la finalidad

de lograr acuerdos y consensos.

Arriesgar: Es la decision que se toma para emprender hacia

nuevas cosas.

Aplicar:Sucede cuando el sujeto es capaz de utilizar los
conceptos ¢ ideas en situaciones reales y especificas.Capilla
(2016:49).

Calcular: Es el uso de reglas, procedimientos y algoritmos para
construir conceptos que permitan la solucion de problemas y el
uso de estrategias.Schunk(2012:337).

Categorizar: capacidad de clasificar objetos. Implica
posibilidad de elaborar y evaluar hipotesis para deducir una

regla de clasificacion correcta.Urquijo (2011).

Clasificar:Constituye una serie de relaciones mentales en
funcion de las cuales los objetos se reunen por semejanzas,
se separan por diferencias, se define la pertenencia del objeto
a una clase y se incluyen en ella subclases. En conclusion las
relaciones que se establecen son las semejanzas, diferencias,
pertenencias (relacion entre un elemento y la clase a la que
pertenece) e inclusiones (relacion entre una subclases y laclase

de la que forma parte). Piaget (1976).

Comparar:Es cuando se establece la relacion de semejanza
y diferencia entre objetos, conceptos o hechos que ayudan a

relacionar o constituir una mayor conexion entre la informacion
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del exterior y la que posee el sujeto aprehensor.Capilla
(2016:49).

Concluir:En palabras de Soriano, Bauer y Turco (2011:28):
son las afirmaciones que se podran retomar a partir de los
hallazgos y/o convicciones para explicitar las consideraciones
respecto a las lineas que se desprendan o que se hayan originado
en el trabajo y que puedan dar lugar a futuros estudios o vias de

investigacion.

Corroborar: Es la comprobacion de conjeturas mediante la

experimentacion cientifica. Popper (1980).

Crear: La creatividad constituye la forma final del juego
simbolico de los nifios, cuando éste es asimilado en su

pensamiento.Piaget (1964).

Criticar:Se concibe como el pensamiento racional y reflexivo

interesado en decidir qué hacer o creer.Robert Ennis (1985).

Cuestionar: Es rebatir argumentos y objetar la posicion de la

otra persona con respecto a un tema.

Decidir:Es un proceso que implica anticipacion de
consecuencias, establecimiento de errores y riesgos.Urquijo
(2011:23).

Decodificar:consiste en la aplicacion eficiente del principio
alfabético,explotando las regularidades entre las palabras y sus

representaciones alfabéticas. Shankweiler, (1999).

Definir:La definicion es la determinacion conceptual, clara,

breve, y completa de lo que significa una palabra; asi se
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precisa la naturaleza de la cosa y se delimita con respecto a
otras. Esta delimitacion se hace mediante la determinacion
de las caracteristicas esenciales de ese algo; es decir, de las
caracteristicas indispensables de la cosa definida, son aquellos
rasgos que permiten a algo ser lo que es y no ser otra cosa. La
definicion va mas alld de lo inmediato sensible y perceptible
de las cosas para penetrar hasta sus atributos tan inobservables

como imprescindibles.Rios (1998:11).

Demostrar: Es contrastar yponer a prueba los productos que
se manifiestan en la intuicion del ser humano para indicar en

forma explicativa los acontecimientos. Wilder (1944).

Descubrir:Son especulaciones basadas en evidencias
incompletas y luego confirmarlas o desecharlas con una

investigacion sistematica (Bruner, 1960).

Diferenciar:Es la respuesta diferenciada que el sujeto
reconocefrente a los diversos estimulos, con la discriminacion
o especificacion de ellos.Rivas(2008:39).

Discernir: A este proceso también se le denominalnsight. Se
refiere a la solucion de un problema mediante la percepcion de
las relaciones esenciales para resolverlo. kholer(1887 — 1967).

Ejemplificar:Del lat. exemplum ‘ejemplo’ y -ficar. 1. tr.
Demostrar, ilustrar o autorizar con ejemplos lo que se dice.

(Diccionario de la lengua espafiola en linea)

Elaborar: Es la construccion de un elemento a partir de un

material debase que permite transformarlo.

Estimar: Es la apreciacion evaluativa que se le da a algiin
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objeto o situacion.

Explicar: Consiste en demostrar mediante una exposicion
clara, que un fenomeno dado es una consecuencia de leyes ya
aceptadas. Ballester y Colom (2005:183).

Evaluar: Consiste en valorar, objetos y situaciones a partir de
la comparacion entre un producto, los objetivos y el proceso.
Implica utilizar habilidades tales como examinar, criticar,

estimar y juzgar.Capilla (2016:49).

Hacer planteamientos: Significa la posibilidad de presentar
propuestas que permitan sugerir algunas acciones para una

actividad determinada.

Identificar:Es el reconocimiento que permitea los sujetos

distinguir y registrar las cosas y las situaciones.

Imaginar: Es la representacion mental del conocimiento
espacial que incluye propiedades fisicas del objeto o evento
representado.Schunk(2012:495).

Inferir:Segun Rios (2001), es la operacion cognitiva mediante
la cual de una verdad conocida se pasa a otra no conocida; al
admitir una conclusion por el hecho de haber aceptado una o

varias premisas.

Integrar:Se da cuando, entre otras cosas, el estudiante incorpora
un nuevo saber a sus saberes anteriores, reestructurando su
universo interior y aplicando los saberes integrados a nuevas

situaciones concretas.Rorgiers (2007: 26-29).

Interpretar:Es una actividad que pretende revelar significados
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e interrelaciones a través del uso de objetos originales por
un contacto directo con el recurso o por medios ilustrativos,
no limitandose a dar una mera informacion de los hechos.
Tilden(2006:110-111).

Inventar:Es el resultado de un proceso combinatorio y
asociativo; consiste en relacionar las informaciones de una
manera imprevisible a fin de producir una nueva organizacion.
Lambert (1995)

Investigar:Es un procedimiento reflexivo, sistematico,
controlado y critico que tiene por finalidad descubrir o interpretar
los hechos y fendmenos, relaciones y leyes de un determinado
ambito de la realidad.Ander-Egg (1992).

Justificar:Es una operacion racional mediante la cual se
fundamentan los actos, creencias y conocimientos.Sabaj y
Landea (2012).

Memorizar: Capacidad para mantener,almacenar, monitorizar
y manejar informacion en la mente con el objetivo de
realizaractividades simultdneas. Se divide en fonoldgica,

semantica y visuoespacial. Urquijo (2011).

Observar:Implica dar una direccion intencional a la percepcion
para atender, identificar, buscar y encontrar datos, elementos u
objetos,ademds recordar, recuperar la informacion almacenada
en la memoria a largo plazo y relacionar la conexiéon de una

idea, concepto, hecho o situacion con otro. Capilla (2016:49).

Opinar: Es la emision de un juicio que considera las

creencias y posiciones de los individuos con respecto a un
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hecho o cosa.

Ordenar:Entendido como la accion de disponer de manera
sistematica un conjunto de datos a partir de un atributo
determinado. Implica subhabilidades tales como reunir, agrupar,
listar y seriar.Capilla (2016:49).

Organizar:Habilidad para ordenar informacion e identificar
ideas principales en tareas de aprendizaje. Incluye habilidad

para ordenar las cosas del entorno.Urquijo (2011:22).

Pensar:capacidad de planear y dirigir en forma oculta una
conducta posterior, que posibilite la prevencion de errores
o la postergacion de las acciones que contribuyan a realizar

adaptaciones mejores en duracion y efectividad. Segovia (2000).

Planificar:Capacidad para identificar y organizar una secuencia
de eventos con el fin de lograr una meta especifica. Urquijo
(2011:22).

Pronosticar:Es una herramienta que proporciona un estimado o
un conjunto de estimados cuantitativos acerca de la probabilidad
de eventos futuros que se elaboran con base a la informacion de
interés en su dimension pasada y actual. Pindyck y Rubinfeld
(2001).

Proponer:Exige captar el significado de las ideas expresadas en
forma de proposiciones, las cuales se obtienen cuando el alumno
forma frases que contienen dos 0o mas conceptos, este nuevo
concepto es asimilado al integrarlo en su estructura cognitiva
con los conocimientos previos. Dicha asimilacion puede hacerse

por: diferenciacion progresiva (cuando el concepto nuevo
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se subordina a conceptos mas inclusores ya conocidos por el
alumno), por reconciliacién integradora (cuando el concepto
nuevo es de mayor grado de inclusion que los conceptos que
el alumno ya conocia) y por combinacion (cuando el concepto
nuevo tiene la misma jerarquia que los conocidos). Ausubel y
cols (1997).

Proyectar:Es pensar, reflexionar y decidir, responder, idear
y analizar detenidamente todos los datos existentes y luego
diagnosticar un problema para finalmente resolverlo.Baeza.
(2017).

Reflexionar: Se caracteriza por la capacidad de desplazarla
atencion, en una vivencia, del objeto vivido a la forma en que
se vive. Husserl (1993).

Relacionar:Es una cierta dependencia, como es evidente
en la ciencia y el objeto cognoscible, y el sentido y su objeto
sensible. Pues la ciencia depende de su objeto, pero no al revés.
La relacion por la cual la ciencia se refiere a su objeto es de
esta manera real, pero la relacion por la cualel objeto se refiere
al conocimiento es solamente racional.Aquino, (DV, q. 21, art.

1, co).

Representar mentalmente: Es el estimulo proximal, como
imagen de entrada, la cual es perceptivamente procesada. De
alli resulta la correspondiente representacion mental del objeto.
Por tanto, a partir de las sensaciones actsticas, luminosas y
olfativas, entre otras que penetran a través de los sentidos y
son procesadas perceptivamente, donde el aprendiz extrae una

abundante y variada informacion sobre el mundo fisico y social,
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cuyo resultado seran las correspondientes representaciones

mentales, preceptos, imagenes y conceptos-Rivas(2008:127).

Secuenciar:Estaconstituida por una serie de elementos, que se
relacionan mediante una accion reciproca caracteristica, dando
lugar a una sucesion lineal, dotada de constancia interna y de

especificada de actuacion.Eingemann (1981: 14).

Sintetizar: Es una forma de resumen que se basa en el método
inductivo al ir de lo particular a lo general. Documentos
Universitario Nro. 3 (S/1).

Transferir: Es el resultado que se obtiene de aplicar el
conocimiento adquirido mediante un aprendizaje previo, a
partir de una nueva tarea que requiere exactamente la misma
conducta que la que se aprendi6. Para que haya transferencia
debe haber una similitud de hechos, actitudes y habilidades

especificas.Carpintero (2002).

Valorar:Es el procesamiento predictivo de respuestas
emocionales, especificas y apropiadas para las situaciones
en las que ocurren,con la finalidad de conseguir una mayor
capacidad adaptativa ante determinada situacion. Ellsworth
y Smith (1988); Lazarus y Folkman (1984)Roseman, 1984;
Smith (1991).

Visualizar: Es la transferencia de objetos, conceptos,
fendmenos, procesos y su representacion visual y viceversa.
Hershkowitz (1996).
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CAPITULO III

EL APRENDIZAJE Y LA ENSENANZA COMO
DUPLA QUE DINAMIZA EL PROCESO
EDUCATIVO

Como bien ya se ha definido suficientemente, el aprendizaje
parte de una motivacion propia y permite la verificacion racional
de operaciones logicamente organizadas que se ordenan en la
mente del estudiante de acuerdo a su estructura mental y estilos
cognoscitivos, donde confluyen una variedad de métodos,
estrategias y técnicas aplicadas por el docente para conciliar el
conocimiento.

Porsuparte,laensefianzaesunactocomunicativodireccionado
a la transmision y recepcion de informacionordenada que no
equivale meramente ala instruccion, sino también a la promocion
sistematica del aprendizaje mediante varios medios. Stenhouse
(1991:53), capaz de armonizar los principios pedagogicos y

didacticos.

Enel ambito escolar, el conocimiento se obtiene de un proceso
cognitivo donde se atinan la ensefianza y el aprendizaje, no en
yuxtaposicion, sino en paralelo y se fusionan al encontrase frente
a los nuevos saberes adquiridos al transformar la informacion,
en un espacio que permite la interaccion y el intercambio de

ideas, nociones y pensamientos entre el docente y el alumno.

En otras palabras, tanto la ensefianza como el aprendizaje,
son procesos sistematizados que se aproximan para lograr

un compendio pedagdgico que al acercarse concurren las
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estrategias, métodos y técnicas necesarias para lograr el
aprendizaje a través de la ensefianza en una relacion ganar-

ganarque se activa durante la ejecucion del acto pedagogico.

De manera que, tal y como lo expresa Zabalza (1990), la
ensefianza pierde su razén de ser si con ella no se produce
un aprendizajeen todo su sentido inteligible, que confiera
la transferencia de conocimientos maestro-estudiante o
estudiante-maestro, mientras se reflexiona en la accion que se

ha de gestionar en la practica educativa.

Por lo tanto, referirse al proceso de ensefianza y aprendizaje,
es hablar de dosmodeloseducativos integradosentre si e
integradores del entorno educativo, que se interesan de
forma conjunta en activar el area cognoscente del docente y
cognoscitiva del estudiante para organizar la transferencia y

recepcion del conocimiento.

3.1. Enfoques del aprendizaje.

El aprendizaje no se limita a encaminar sus formas a una
sola direccion; por el contrario, encuentra una variedad de
vertientes educativas que pueden encauzar la adecuacion del
acto pedagogico en concordancia a las necesidades y objetivos.
A continuacion se distinguen los diferentes enfoquesen los que

se orienta la perspectiva pedagogica y el acto de aprender:
a) El enfoque Técnico

El enfoque técnico del aprendizaje, estuvo comprendido en
la década de los 60 en Estados Unidos y un decenio posterior,

en los afos 70 se ubicod en Espana. Inicialmente, se le daba un
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sentido limitado al entenderse como el cumulo de propuestas
que segun Rozada (1997:37),estaban destinadas a racionalizar
las actividades de ensefianza, al ser planteadacomo una cuestion
meramente tecnoldgica que debiera ser abordada a partir de los

conocimientos aportados por la ciencia.

En consecuencia, la pretension inicial era que los docentes
desarrollaran habilidades para ejecutar un esquema secuencial
de pasos que incluyera entradas-procesos-salidas, donde las
entradas fungen como sucesos modelados; los procesos en
si son la atencion, la retencién, la reproduccion motriz y la
motivacion y las salidas por su parte, son los comportamientos

de imitacién o de repeticion.

Del mismo modo, se intentaba convertir a los profesores en
técnicos para que trabajasen restringida y mecanicamente con el
apoyo de planificaciones previamente estructuradas y lineales.
En ese orden de ideas, Rozada (1997),manifiesta expresamente
que el planteamiento técnico del curriculo opera concretamente
en un sentido restringido; sin embargo, existe un segundo
enfoque dado por el autor denominado enfoque técnico en un

sentido amplio.

Por consiguiente, Rozada (1997:38), designa a la perspectiva
técnica en un sentido amplio,como el dominio de las corrientes
de pensamiento capitalistas, cuyo influenciasurgié de las
industrializacién meramente técnica y mecanicista, impuesta
por la ideologia burguesa que ostentaba para el momento el

poder politico, haciendo a un lado lo ético y lo moral.

Esto, trajo como consecuencia el surgimiento
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de la modernizaciéon y a su vez, una creciente ola de
programasescolares enfocados en formar a expertos para trabajar
en las industrias mediante una metodologia que propendia a la
ensefianza, denominada como tecnicismo pero que trajo como

consecuencia una educacion conductista, rigida y castrante.
b) El enfoque sociocritico

La concepcion del fenomeno educativo segun lo sefiala
Freire (1973), es direccionada por el conocimiento que emana
de la constante interaccion, reflexion y dialogicidad entre los
hombres, lo cual permite develar los descubrimientosen forma
critica y emancipadora, donde convergen la solidaridad, la

empatia, las emociones y la intersubjetividad de los sujetos.

Es un contraste entre la teoria y la practica que se ajusta
a las realidades del ambiente, apoyada en la problematizacion
del estado actual de las cosas, con el fin de transformarlos en
el estado deseado. Hernandez y Sancho (1993), por cuanto se
desarrolla en el mismo lugar donde suceden los hechos que

ameritan ser investigados.

El planteamiento critico de la ensefianza, en palabras de
Rozada (1997), se configura en la naturaleza sociopolitica
y no didactica, porque su principal interés es la libertad de
pensamiento del ser humano que viabilice la reorganizacion
delas funciones psicologicas del individuo apoyado en la
zona de desarrollo proximo, en aras de que el proceso de
ensefianza y aprendizaje le permita desaprender y reaprender

los conocimiento de una manera integrada.
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3.1.1. Otros Modelos para entender la Ensefianza

Son aquellos modelos que se derivan de los entornos
provenientes de las tecnologias de la Informacion y la
comunicacion, poseedores de formatos virtuales bajo ambientes
3.0, multimedia o web a través de plataformas tecnologicas
dispuestas para ello, como por ejemplo:Videoconferencias,
multipunto por red digital de servicios integrados y campus
virtual sobre un software disefiado para tales fines de produccion,
distribucion y administracion de contenidos educativos a través

de Internetcon el apoyo de un tutor.

a) E-learnig: Es el aprendizaje adquirido por medio de medios
electronicos y telematicos.
b) Educaciéon a distancia: Es un tupo de educaciéon no

presencial que utiliza

Imagen 7. Enfoques de la Ensefianza y el aprendizaje

Otros
Modelos

Tacnico

Aprendizaje y

FAREE Sociocritico

Fuente: Elaboracion propia (2019). A partir dela revision

documental
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3.1.2. Saber pedagégico

El saber pedagdgico ocurre cuando el docente conjuga los
conocimientos, convicciones, practicas valores, y emociones,
derivados de las diversas formas de ensefianza desarrollada en
su ejercicio laboral educativo, cuya incidencia proviene de su
formacion inicial. Asi lo expresa Edwards (1992) al afirmar lo

siguiente:

En el saber pedagégico estdn comprometidas
racionalidades, representaciones y afecciones que cobran
sentido en el aprendizaje significativo del alumno que
aprende, por ejemplo o una determinada representacion
de lo que es aprender, de lo que es conocer, de lo que es
ensenar, de lo que es evaluar. Y son estas representaciones
las que guian y le dan sentido a su practica pedagogica.
Por medio de estas el profesor legitima ciertos saberes y
no otros, delimitando asi el campo de lo cognoscible en la
experiencia escolar. Mediante esta operacion el profesor
deja fuera los conocimientos que sus alumnos tienen y
sus elaboraciones.Los profesores tienen un saber practico
acumulado acerca de como se debe ensefar.

Con base a los planteamientos previos, el saber pedagogico
es atodas luces la praxis educativa que el docente recoge durante
su desempefio laboral a través de los afios de dedicacion; en
el entendido que las mismas se nutren de la interaccion diaria
entre el docente y el estudiante que convalidan el ejercicio
pedagodgico.
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3.1.3. Las Dificultades en el aprendizaje

Las Dificultades en el Aprendizaje para Romero y Alavigne
(2015:7), hacen referencia a un grupo de trastornos que tienden
a relacionarse y confundirse entre si.Estas dificultades se
enmarcan en atencion de las necesidades Educativas Especiales,

cuyos principales problemas son:

Principales problemas de aprendizaje

a) Problemas Escolares:Son todas las situaciones negativas
que se relacionan conlas dificultades para la obtenciéon de un
optimo aprendizaje. Pueden surgir por situaciones familiares
o0 personales.

b) Bajo Rendimiento Escolar:Es el declive académico del
estudiante.

¢) Dificultades Especificas de Aprendizaje:Constituye el
cumulo de trastornos vinculado a las alteraciones cognitivas
que impide adquirir conocimientos en relacion a la lectura, la
grafio y la matematica.

d) Trastorno por Déficit de Atencion con Hiperactividad:Es
un trastorno neurobioldgico caracterizado por la falta de
concentracion y movimiento continuo.

¢) Debilidades intelectuales:Se entiende como las limitaciones

para potenciar la capacidad adaptativa del nifio.
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Imagen 8. Problemas de Aprendizaje
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Fuente: Elaboracion propia (2019). A partir de la Revision

Documental

3.2. Condiciones que ameritan atencion especial

Dentro de los hallazgos del diagnostico pedagdgico, se
encuentran nifios cuyas particularidades ameritan que el
docente tome medidas para atender las necesidades educativas
peculiares. Algunos de estos compromisos cognitivos se

especifican como sigue:

a) Dislexia: Es la dificultad para reconocer la direccion de las

letras con manifestacion clara en la escritura.
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Imagen 9. Dislexia
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Fuente: Elaboracion propia (2019). A partir de la Revision

Documental

b) Disortografia: Es un trastorno que entorpece la norma
que asocia el sonido y la grafia que debilita en el individuo la

posibilidad de escribir correctamente.

Imagen 10. Disortografia

Fuente: Elaboracion propia (2019). A partir de la Revision
Documental
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¢) Trastorno Especifico de Lenguaje (TEL) o Disfasia:
Implica una afectacion en el lenguaje oralpor la limitacion
léxica, produccion de ideas y expresiones, que si no es tratado

correctamente puede incluso aseverar el diagndstico inicial

Imagen 11. Trastorno Especifico de Lenguaje (TEL) o
Disfasia

T

Fuente: Elaboracion propia (2019). A partir de la Revision
Documental

d) Déficit atencional con y sin hiperactividad:Se
caracteriza por untrastornocrénico neurobioldgico conductual,
que se manifiesta desde la primera infancia. El sindrome puede
venir acompafiado con hiperactividad o sin hiperactividad,
cuya afectacion se visualiza en el comportamiento impulsivo o
lentitud, respectivamente.
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Imagen 12. Déficit atencional

J

Fuente: Elaboracion propia (2019). A partir de la Revision

Documental

e) Dificultades motrices como la disgrafia o las dispraxias.
Es la tardanza para integrar la actividad gestual intencional en
personas que en apariencia se encuentran sin ninguin aparato
de ejecucion comprometido.Los casos mas frecuentes se
manifiestan por la ocurrencia de dispraxia constructiva, que
afecta los movimientos y dificultad la realizacion de tareas

basicas para sostener y manipular objetos.
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Imagen 13.Dificultades motrices

Fuente: Elaboracion propia (2019). A partir de la Revision
Documental

f) La disgrafia:Se determina por una alteraciéon en la

grafia y afecta la escritura.

Imagen 14. Disgrafia

Fuente: Elaboracion propia (2019). A partir de la Revision

Documental
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g) Discalculia: Es la afectacion que obstaculiza los

conocimientos aritméticos basicos, numéricos y de calculo.

Imagen 15.Discalculia.

Fuente: Elaboracion propia (2019). A partir de la Revision

Documental
3.2.1. La evaluacién del aprendizaje

La evaluacion del aprendizaje, no es solo la ponderacion
que el docente le imprime a los procesos formativos, sino que
va mas alla de un nimero que califica los méritos alcanzados
por los estudiantes mediante la aprehension de los objetivos
educacionales, lo cual viene a respaldar el reconocimiento y la

dedicacion de horas de estudio.

El acto evaluativo, constituye tanto para el docente como
para el estudiante el cierre del contendido tematico y permite
definir de manera sistematica e intencional los aspectos
iniciales, formativos, sumativos y cualitativos del estudiante.

Ademas, emite la informacion necesaria para trazar las lineas
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de accion perfiladas por las estrategias didécticas, técnicas y

metodologicas especificas si se encontraren debilidades.

Cabe sefialar, la concepcion que sobre evaluacion educativa
consiente Gimeno (1992), al afirmar que evaluar hace referencia
a cualquier procesomediante el cual el docente valora y analiza
las caracteristicas y condiciones de sus participantes en funcion
de unos criterios especificos o puntos de referencia para emitir

un juicio sobre los objetivos que se alcanzaron o no.

Adicionalmente a ello, para evaluar se debe determinar
los criterios que especifican el marco evaluativo propiamente
dicho en correspondencia a un conjunto de descripciones de las
expectativas que se tengan o de lo que esperan los profesores
que sus estudiantes aprendan y demuestren en las evaluaciones.
(Sadler, 2005) de acuerdo a las actitudes, conocimientos y
habilidades.

3.2.2. Evaluacién inicial o diagnéstica.

Tiene como objetivo principal conocer como se encuentran
los conocimientos previos de sus participantes y su nivel
cognitivo como eje inicial que le permitira trazar las estrategias
pertinentes. La informacion se obtiene enfocandose en las

siguientes finalidades:

a) Comprobar si los educandosson poseedores de los
conocimientos y habilidades prioritarias que se necesitan para

el iniciar el proceso de aprendizaje que seha planificado.

b) Conocer los conocimientos que ya poseen los colegiales

sobre el procesode aprendizaje que todavia no se ha comenzado.
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Decisiones ante los resultados de una evaluacion

Las decisiones que puede tomar el profesor ante los

resultados de unaevaluacion inicial son diferentes:
a) Iniciar literalmente el proceso tal y como se habia concebido.

b) Remitir a los escolares al psicopedagogo y otras instancias si

asi es requerido

¢) Innovar con el tratamiento del contenido en el proceso

educativo.

3.3. Evaluacion formativa.

El objetivo fundamental de este tipo de evaluacion es
determinar el grado deadquisicion de los aprendizajes para
ayudar, orientar y prevenir, tanto al profesorcomo a los alumnos
de aprendizajes no aprendidos o aprendidos erroneamente, la
cual se ejecuta mediante la retroalimentacioén constante durante
un intercambio reflexivo que permite analizar los resultados en

forma colectiva.

En este caso, el docente puede observar lasdebilidades que
obstaculizan el aprendizaje a nivel cognitivo de las operaciones
mentales y en relacion al contenido, lo cual conlleva a decidir
sobre las estrategias pertinentes que se adecuen a las mejoras
educativas y contribuyan al alcance de los objetivos. No

obstante, esta condicionado a:

a. Debe realizarse durante el proceso educativo.
b. La fragmentacion de los contenidos en unidades méas pequefias

con sentido propio.
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c. La utilizacién de instrumentos adecuados

d. Recabar la informacién con mas frecuencia.

e. Informar a los alumnos de su estatus académico con atencion
a las dificultades.

3.4. Evaluacion sumativa.

Tiene como finalidad la asignacion de puntos que califica
numéricamente dentro de una escala valorativa a losalumnos,
lo cual se realiza previo a la revision que certifica la sujecion
de los niveles de seleccion. Intenta determinar si losindividuos
pudieron reunir las condiciones necesarias para subir al nivel

proximo inmediato superior.

3.5. Evaluacion cualitativa.

ParaNevo (1997:22) la evaluacion consiste en una elemental
recogida sistematica de informacionreferente a la naturaleza y
a la calidad de los objetoseducativos en la que no se toma en
cuenta la emision de juicios valorativos que se relacionen en
funcion de los valores, normassociales y preferencias personales
de los individuos.De alli que, la evaluacion cualitativa se enfoca
en las cualidades de los sujetos que el docente debe observar

con sentido critico y reflexivo
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Imagen 16. Evaluacion del aprendizaje

« Inicial o diagndstica

+ Formativa

e

La evaluacion
del aprendizaje | . sumativa

~ cualitativa

Fuente: Elaboracion propia (2019). A partir de la revision

documental

3.6. Principios de evaluacion segiin Santos (1996).

a) Primer principio:La evaluacion es un fendmeno moral,
no meramente técnico. El docente debe tomar en cuenta la
estructuracion de un sistema de conocimientos axiologicos
propiosy del evaluado sin dejar a un lado el caracter instrumental
que posee la evaluacion.

b) Segundo principio:La evaluacion ha de ser un proceso y
no un acto aislado. El docente debe propender una evaluacion
que tribute al proceso de ensefianza y aprendizaje durante todo
el periodo escolar y dentro de toda la jornada pedagogica no
solo al cierre de los contenidos. Ademas debe integrar aspectos
cualitativos y cuantitativos.

¢) Tercer principio. Es preciso que la evaluacion sea aun

acto participativo. El docente debe iniciar la interaccion
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maestro-alumno y maestro-representante para intercambiar
opiniones sobre los evaluados. También puede aplicar la auto
y co-evaluacion para que los mismo evaluados evaluen a sus
compafieros y a si mismos.

d) Cuarto principio:La evaluacion tiene un componente
corroborador y otro atributivo. Cuando el docente evalua, no
solo confirma que el alumno logre los objetivos propuestos en
la planificacion curricular; sino que también puede adjudicar
una ponderacion dentro de una escala valorativa de acuerdo al
nivel alcanzado.

e) Quinto principio:El lenguaje sobre la evaluacion nos sirve
para entendernos y también para confundirnos. El docente debe
tener claro todos los componentes de la evaluacion y establecer
criterios en consenso con los estudiantes, de manera que sea
consustanciado con las jornadas pedagdgicas y los contenidos
de las clases.

f) Sexto principio: Paraque la evaluacion tenga rigor ha de
utilizar instrumentos diversos. Las formas de evaluar son
muchas. El docente debe evitar la linealidad. Ser novedoso y
aplicar instrumentos que dinamicen la practica en funcién de
los objetivos.

g) Séptimo principio:La evaluacion es un catalizador de todo
el proceso de ensefianza y aprendizaje. Todo el compendio
de actitudes y aptitudes que involucran el acto pedagdgico se
sintetizan e la evaluacidn, en cuya praxis se aplican en forma
transversal elementos ético morales y formativos.

h) Octavo principio:El contenido de la evaluacion ha de
ser complejo y globalizador. La evaluacion comprende una

serie de estrategias metodologicas y didacticas que junto a las
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técnicas debe abordar todas las areas de aprendizaje.

i) Noveno principio:Para evaluar hace falta tener un
conocimiento especializado del proceso de ensefianza y
aprendizaje. Esnecesario que el docente se forme adecuadamente
sobre los aspectos inherentes a la evaluacion, sus técnicas y sus
estrategias.

j) Décimo principio:La evaluacion tiene que servir para
el aprendizaje. El acto de evaluar permite esgrimir los
conocimientos, pero también es una forma de acercarse a las
potencialidades intrinsecas en favor de los estudiantes.

k) Undécimo Principio: Es importante hacer metaevaluacion
o lo que es lo mismo, evaluar las evaluaciones. El docente debe
reflexionar sobre las evaluaciones y sus formas de aplicacion
para repensar los modos y estilos que ayuden a los aprendices.
InDuodécimo principio:La evaluacién no debe ser un acto
individualista sino colegiado. Es necesario que los docentes
se comprometan a elaborar instrumentos consonos con sus
realidades y los puedan compartir con sus colegas para hacer un

intercambio de conocimientos y saberes de sus investigaciones.
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Imagen 17. Principios de evaluacion segun Santos (1996).
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Santos (1996)

3.7. Modalidades de ensefianza

Es la caracterizacion que define el propdsito que se formula

el profesor cuando establece comunicacion con los alumnos.

Diaz (2005:35), las cuales pueden ser:

Clases tedricas:Son sesiones expositivas, explicativas y/

odemostrativas de contenidos.

Seminarios y talleres:Se comprende por la construccion de

conocimientos a través de lainteraccion y la actividadde sesiones

monograficas supervisadas conparticipacion compartida.
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Clases practicas:Es la demostracion de habilidades que
involucre un estudio decasos, andlisis diagndsticos, problemas

delaboratorio, de campo, de aula de informatica, entre otros.

Practicas externas:Es la formacion recibida durante la praxis

externa realizada en empresas y otras entidades.

Tutorias:Constituye la atencion personalizada a los

estudiantespara facilitar y orientar el proceso formativo.

Estudio y trabajo en grupo:Es la organizacion y participacion
de seminarios, lecturas,investigaciones, trabajos, memorias,
obtencion yanalisis de datos,para exponer o entregar enclase

mediante el trabajo de los alumnos engrupo.

Estudio y trabajo auténomo del alumno:Se caracteriza por
el estudio personal tendiente a desarrollar la capacidad de
autoaprendizajede forma individual,como examenes, trabajos
escritos, lecturascomplementarias, que son fundamental para el

aprendizajeauténomo.
Imagen 18. Modalidades de Ensefianza

Modalidades de Ensefanza
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Fuente: Elaboracion propia (2019). A partir de Diaz (2005)
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3.8. Métodos basicos de enseiianza

Como método basico de ensefianza, se entiende el conjunto
de decisiones que el docente debe tomar con respecto a los
procedimientos y recursos que se utilizan en las diferentes fases
de unaplanificacioneducativa que organizada secuencialmente
se alinea con los objetivos para dar respuesta a las necesidades
de aprendizaje. Diaz (2005:36)

Leccion magistral: Se enfoca en transmitir conocimientos y

activarprocesos cognitivos en el estudiante.

Estudio de casos:Se centra en la adquisicion de aprendizajes

mediante elanalisis de casos reales o simulados.

Resolucion de ejercicios y problemas: Se enmarca por los

gjercicios, ensayos y practica de losconocimientos previos.

Aprendizaje basado en problemas:Es el desarrollo de

aprendizajes activos a travésde la resolucion de problemas.

Aprendizaje orientado a proyectos:Es la realizacion de un
proyecto paralaresolucion de un problema, aplicandohabilidades

y conocimientos adquiridos.

Aprendizaje cooperativo:Es el desarrollo de aprendizajes

activos ysignificativos de forma cooperativa.

Contrato de aprendizaje:Es el desarrollo del aprendizaje

autdbnomo.
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Imagen 19.Métodos de Ensefianza
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Fuente: Elaboracion propia (2019). A partir de Diaz (2005)

3.9. La ensefianza y el aprendizaje como proceso

El proceso de ensefianza y aprendizaje se define segiin
elColectivode Autores en Pedagogia(2004), como el movimiento
que impulsa la actividad cognoscitiva de los alumnos bajo la
direccion del maestro, hacia el dominio de los conocimientos,
las habilidades, los habitos de estudio y la formacién de una

concepcion cientifica del mundo.

Ello comporta, unproceso sistematico que consiente la
apropiacion de los contenidos programaticos disefados en
el curriculo para conocer, hacer,vivir y ser, en concordancia
con los pilares que sustentan los cimientos educativos, como

producto de las experiencias del individuo y suinteraccion con
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la sociedad para transformarla.

Imagen 20. Proceso de ensefianza y aprendizaje

Fuente: Elaboracion propia (2019). A partir del Colectivo de
Autores Pedagdgicos. (2004)
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CAPITULO IV

ACTIVANDO EL INSTRUMENTO DE
PLANIFICACION

En el tomo anterior a éste, se dejo plasmada la propuesta de
un formato instruccional que permita la instrumentalizacion de
la planificacion educativa para los docentes, constituido por una
conformacion de dimensiones conceptuales, procedimentales
y actitudinales que permita al educador vaciar en €l todas las
ideas estratégicas que surgen para recrear la operatividad y

materializacion de los contenidos programaticos curriculares.

Es una herramienta 1til, clara, sencilla y amigable permite
conectar los aspectos inherentes al acto pedagogico y
sefundamenta en la conviccion sistematica de anticipar, precisar
y conducir las particularidades del proceso de ensefianza y
aprendizaje, no solo con la finalidad de lograr los objetivos
académicos en los estudiantes; sino también para definir
las técnicas adecuadas para el desarrollo de destrezas como

proposito inicial.

El instrumento proporciona la plataforma ideal para
establecer las lineas de accion y delimitar los objetivos. Prevé
ademas los recursos humanos y materialesque se pueden utilizar
y las medidas de atencién a la diversidad ante una situacion
inesperada. Asi mismo, incluye las formas evaluativas, la
ponderacion, las fechas probables y la temporalizacion de las

actividades.
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Ladeterminacion de losrecursos y estrategias mas apropiados

Cuadro 1. Planificacion de educacion cultural y artistica.

para el logro de las metas surgen del metanalisis realizado

por el docente, quien apoyado en su estilo, competencias,

A TeImno uQroBONpPH

NOIDVOIALLNAAI  SHTVNOIDNLLLSNI SODOT

AVAINN VT A NOIDVOIAILLNAAI

los autores pensaron en planificar una

conocimientos, compromiso, valores y experiencias, configura
en el papel de trabajo la idealizacion tedrico-practico de un acto
pedagogico de calidad. En ese sentido y a manera de ejemplificar
unidad tematica desde las siete areas de aprendizaje, como

el uso del instrumento,
sigue a continuacion:
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Cuadro 3. Planificacion de ¢
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Cuadro 5. Planificacion de lengua y Literatura.

iales.

1€ncias soc
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Cuadro 4. Planificacion de ¢
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Cuadro 6. Planificacién de Matematica




TECNICAS PEDAGOGICAS DEL APRENDIZAJE Y SU APLICACION DE DESTREZAS

4.1. La secuencia didactica

En la primera entrega del libro, los autores desarrollaron
el capitulo II las etapas Organizativas para la planificacion,

detallando los tres momentos de la jornada pedagogica, a saber:

a) Inicio: Comprende el momento de apertura de la clase, que
indica el primer contacto entre el docente y el estudiante y se
debe dar una introduccion del tema que se va a abordar;

b) Desarrollo: Es la continuacion de las actividades donde el

docente avanza hacia la transferencia de conocimientos; y

c¢) Cierre: Son las reflexiones finales para clausurar el tema.
Autores (2019).

Las mencionadas etapas se alcanzan mediante una secuencia
didactica, cuya caracteristica es articular una serie de actividades
para que los estudiantes puedan desarrollarsus competencias
(Frade 2008, p.11). Esas actividades deben ser consonas con
los objetivos planificados para enlazar a los participantes con el

tema en estudio.

La continuidad de las actividades permite al alumno
aprehender un conocimiento significativo al conectar los
aspectos teoricos con estrategias metodologicas y didacticas que
se relacionen con los temas a desarrollar Moreira (2012). De tal
manera que, las actividades realizadas, les provean al docente
de técnicas conceptuales y procedimentales consustanciadas

con los contenidos y motivacion y destrezas a los aprendices.
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Cuadro 8.Inicio desarrollo cierre de las planificaciones

INICIO

DESARROLLO

CIERRE

EDUCACION
CULTURALY
ARTISTICA

El docente saluda y
explica de qué se tra-
ta el tema. Coloca la
imagen de un indigena
en la pizarra y median-
te la lluvia de ideas se
introduce el tema de la
Interculturalidad y la
Plurinacionalidad

El docente elabora
un mapa concep-
tual y solicita a
sus estudiantes que
los copien. Luego
pide que se retinan
en grupos para que
organicen un acto
cultural sobre el
tema

Al presentar el
producto de sus
obras, ¢l do-
cente hace una
reflexion  sobre
el respeto que
debe existir so-
bre la diversi-
dad de culturas
existentes y la
importancia de
conocer el ori-
gen de las raices
que identifican a
los habitantes de
un pais.

EDU(;ACI(’)N
FIsICcA

Se da la bienvenida y se
informa sobre el tema
con la dindmica que
consiste en expresarse
con el cuerpo. Se hacen
dos filas paralelas en la
que los participantes se
encuentran de espaldas
al otro, pero en direc-
ciones contrarias y son
autébnomas. Con una
senal la fila 1 gira con
un salto, dan un grito
y hacen un gesto con
todo el cuerpo, que lue-
go se queda rigido. La
fila 2 imitan el gesto y
el grito en un solo mo-
vimiento y lo transmi-
ten a los terceros y asi
sucesivamente

El docente ubica a
sus estudiantes en
el centro de la can-
cha para que reali-
cen ejercicios de
desplazamientos,
saltos,giros, lanza-
mientos, recogidas
y recepciones de
balones siguiendo
secuencias de 8

Al concluir la
secuencia de
ejercicios, el
docente invita a
los participantes
a sentarse y les
explica de for-
ma sintetizada
como se trabajo
el cuerpo para
obtener la coor-
dinacion y el
equilibrio

CIENCIAS
NATURALES

Al mostrarles un ma-
niqui, el docente co-
mienza su clase no sin
antes presentar su tema
y a través de preguntas
generadoras se inicia la
discusion sobre el co-
nocimiento del cuerpo
humano

Se dan las indica-
ciones para seguir
lo establecido en
una guia didactica
practica o bien se
dicta o escribe en
la pizarra las defini-
ciones que especi-
fican las partes del
cuerpo humano y
las funciones de los
organos vitales.

El docente 1lama
a un voluntario
para que sefale
en el maniqui
las partes del
cuerpo y los or-
ganos segun su
funcionamiento
y de acuerdo a lo
aprendido en la
clase.
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El docente comienza la | Se sugiere la re- | Se exponen las
clase con la lectura de | vision  bibliogra- | lineas del tiem-
un extracto del acta de | fica de los textos | po con la inter-
CIENCIAS SO- | la independencia e in- | para determinar la | vencion docente

CIALES vita a la interpretacion. | secuencia de los | para aclarar y
acontecimientos | ahondar en los
mediante las fechas | hechos presen-
que lo indican. tados.

Se realiza una lectura | El docente invita a | Los voluntarios
del periddico para ex- | escuchar con aten- | pasan al frente
traer de alli las palabras | ciéon y escribir en | y escriben en la
que se desconocen con | los cuadernos las | pizarra las pala-
el fin de buscar en el | palabras que se van | bras que el do-
diccionario las mismas | a dictar. El mis- | cente les indique
y hacer una competen- | mo debe entonar y | de manera que
cia sana entre los es- | acentuar las pala- | este pueda co-
tudiantes que le sirva | bras en voz alta con | rregir los errores
de prueba diagnostica | la intencion de que | si los hubiera y
para el docente y a su | los alumnos puedan | explicar una vez
vez los participantes | escuchary procesar | mas las normas
puedan demostrar su | adecuadamente las | de forma prac-
agilidad mental y cono- | mismas. tica.

cimientos previos.

LENGUAY LITE-
RATURA

Se realiza una dinamica | Se le solicita que | Se realiza el
lidica donde los parti- | luego de copiar la | juego de stop,
cipantes se agrupan de | clase y los ejerci- | cuyos items de
acuerdo al nimero que | cios de la pizarra | preguntas son:
especifique la docen- | puedan dibujar en | figura plana, ti-
tecuya organizacion es | sus cuadernos al- | pos de linea, si-
la siguiente: Todos los | guna figura geomé- | metria, cuerpos
participantes  deberan | trica que hayan | geométricos,
estar repartidos por | observado dentro | triangulos y cua-
MATEMATICA | ntimerosy cada quien | del salon de clases | drildteros.

sabe el numero que le | y expliquen por qué
fue designado. El do- | relacionan el objeto
cente les indicara un | con la figura.
numero y todos los per-
tenecientes a ese grupo
deberan agruparse, re-
cibe un punto el grupo
que mejor y mas rapido
lo haga.

Se transmite un micro | Se insta a los parti- | Se realizan dia-
video y se abre una dis- | cipantes a escuchar | logos en equipos
cusion sobre la pronun- | una canciéon con | colaborativos

LENGUA EX- ciacion atencion y luego | donde se pue-
TRANJERA escribirla en sus | da ejercitar las
cuadernos sin tra- | debilidades en-
duccion contradas en la

pronunciacion
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CAPITULO V

IMPULSANDO EL MODELO DE APREHENSION
DEL DESARROLLO COGNITIVO DE LAS
DESTREZAS PARALOGRAR LA CALIDAD
EDUCATIVA

En este ultimo capitulo, los autores quisieron ofrecer
los componentes del modelo de aprehension del desarrollo
cognitivo para la aplicacion de destrezas pedagdgicas dispuesto
en el capitulo V del tomo I, en aras de propender un esquema
visual que contribuya significativamente a impulsar la calidad

educativa como un aporte de los investigadores.

En el marco educativo, Mortimore(1998), sefiala que la
escuelade calidad no es solamente una infraestructura que adecue
los espacios ambientados para el ejercicio docente, o desarrolle
a cabalidad el curriculo y sus contenidos programaticos; sino
que debe ser ente motivador para que los estudiantes progresen

hacia una perspectiva intelectual, social, moral y emocional.

En ese sentido, la eficacia maxima del sistema escolar se
encuentra en las capacidades de las escuelas para formar un
ciudadano util, solidario y proactivo, la cual se sustenta en los

siguientes principios:

5.1. Principios de Calidad

* Sistema estructural educativo y la adaptacion del curriculo.

* Actitudes, aptitudes, intereses y expectativas de los estudiantes.
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* La funciéon docente como garante de la labor educativa,

formacion inicial y permanente y su reconocimientoprofesional.

» La evaluacion del sistema educativo, de los centros y del

rendimiento académico de losalumnos.

» El fortalecimiento institucional de los centros educativos,
mediante el refuerzo desu autonomia, la profesionalizacion de
la direccion y un sistema de verificacion delos procesos y los

resultados.

* La determinacion de las competencias y responsabilidades de

los distintossectores de la comunidad educativa.
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CONCLUSION

Historicamente, las practicas educativas se desarrollan
bajo lineas de accién politicas, culturales y curriculares muy
tradicionales en cuyo ejercicio, los docentes acatan literalmente.
Tal accion, ha provocado que en innumerables ocasiones las
clases se conviertan en algo monoétonas y se corre el riesgo de
que eso tenga incidencia tanto en el desempefio laboral como en

el rendimiento escolar.

Esta preocupacion, trajo en los autores del presente libro, la
posibilidad de repensar acciones que propongan una dinamica
pedagbgica basada en la investigacion de teorias, métodos y
metodologias para el aprovechamiento de habilidades y destrezas
mediante estrategias y técnicas coherentes para la construccion
de saberes en los actores educativos principales; vale decir,
maestro-alumno; y asi renovaren ambos estructuras cognitivas

que vinculen los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Naturalmente, la metodologia y sus métodos deben
concentrarse en técnicas precisas y coherentes a las estrategias
y su tarea debe ser el eje de formacion académica para la
ensefianza en los docentes con pasion y vocacion de servicio
por una parte y por la otra, el plus de aprendizaje para
desarrollar las habilidades de pensamiento enlos estudiantes,
basados en principios de calidadque coadyuve a la sinergia para
la construccidén colectiva del conocimiento, creativa, critica,

analitica, vivencial y trasformadora.

Frente a este reto, se asumido el compromiso de crear

propuestas dirigidas a la generacion de instrumentos y modelos
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que contribuyan a garantizar la aprehension de conocimientos,
suficientemente sustentados en los fundamentos epistemologicos
y en las necesidades de los nifios como sujeto social que busca
empaparse de nuevos saberes como un ejercicio continuo de

reflexion educativa.
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